Vse pravice iz družinskih prejemkov se uveljavlja z zahtevkom, ki se v zakonsko določenih rokih vložite na CSD Šentjur, ki je krajevno pristojen glede na stalno prebivališče upravičenca oz. glede na:

· materino stalno prebivališče oz.
· materino začasno prebivališče, če v Republiki Sloveniji nima stalnega prebivališča.

Pravilno izpolnjene in podpisane vloge s priloženimi prilogami, ki so navedene na zadnji strani vloge, lahko oddate osebno na CSD Šentjur, v času uradnih ur ali pošljete  priporočeno po pošti .

Uradne ure:

Ponedeljek: 8.00-12.00  in 13.00-15.00

Sreda:         8.00-12.00  in 13.00-17.00

Petek:        8.00-13.00

Vse pravice do družinskih prejemkov se izplačujejo do 15. v mesecu za pretekli mesec neposredno na transakcijski račun vlagatelja. 

O pravicah iz Zakona o starševskem varstvu in družinskih prejemkih odloča na prvi stopnji center za socialno delo
(v nadaljevanju CSD), 
na drugi stopnji pa ministrstvo za družino.
Vse vloge dobite na naslovu:

Center za socialno delo Šentjur
Ulica Dušana Kvedra 11

3230 Šentjur

     Informacije:
· otroški dodatek 
CSD Šentjur, pisarna št. 4.
(tel.: 03 746 25 27)
· starševsko varstvo in o ostali družinski prejemki 
CSD Šentjur,pisarna  št. 3
(tel.: 03 746 25 26)
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Koristne informacije
za
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mlade starše!
Zakon o starševskem varstvu in družinskih prejemkih 
ureja:
1. zavarovanje za starševsko varstvo in pravice, ki iz tega izhajajo:
a) starševski dopust
· porodniški dopust (105 dni), 

· očetovski dopust (90 dni= 15 + 75), 

· dopust za nego in varstvo otroka 
(260 dni oz. daljši dopust za nego in varstvo otroka v nekaterih primerih),
· posvojiteljski dopust 
(120 oz. 150 dni).
b) starševsko nadomestilo 

· porodniško nadomestilo, 

· očetovsko nadomestilo, 

· nadomestilo za nego in varstvo otroka, 

· posvojiteljsko nadomestilo.
c) pravice iz naslova krajšega delovnega časa 
(v dogovoru z delodajalcem)
· do 3. leta starosti otroka - za vse otroke,
· do 18. leta starosti otroka - zaradi nege in varstva težje gibalno oviranega otroka ali zmerno ali težje duševno prizadetega otroka.
2. družinske prejemke:
· starševski dodatek  
     (mesečni prejemek, traja 365 dni), 

· pomoč ob rojstvu otroka 
     (enkratna pravica v obliki zavitka z   

     opremo za novorojenčka ali gotovine),
· otroški dodatek 
     (mesečni prejemek, za dobo 1 leta , za   

     otroke do 18. oziroma 26. leta  

     starosti),
· dodatek za veliko družino 
     (enkratni letni prejemek, za družine s   

     3 ali več otroki),
· dodatek za nego otroka 
(mesečni prejemek za bolnega otroka,dokler trajajo razlogi),
· delno plačilo za izgubljeni dohodek 

(mesečni prejemek za starša, ki zapusti trg delovne sile, da doma neguje in varuje hudo bolnega otroka).
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Kakšna je razlika med starševskim  nadomestilom in starševskim dodatkom?
Starševsko nadomestilo je pravica trenutno zaposlenih staršev oziroma tistih, 

ki so bili v zadnjih treh letih pred nastopom starševskega dopusta zaposleni 
najmanj 12 mesecev.
Starševski dodatek je denarna pomoč staršem kadar po rojstvu niso upravičeni do starševskega nadomestila 

(študentke, dijakinje, oziroma so brez zaposlitve več kot tri leta).
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